UCHWALA NR 293/X1./2022
RADY GMINY ROSCISZEWO
z dnia 29 wrzesnia 2022 r,

zmieniajaca uchwale w sprawie regalaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w publicznych szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Rosciszewo.

Na podstawie art, 8 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tj
Dz. U. z 2022 t. poz. 559 z p6én.. zm ) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela ( Dz. U, z 2021 r. poz. 1762 z pézn. zm) ,

Rada Gminy Rosciszewo uchwala co nastgpuje:

§1

W Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w publiczaych szkolach i
przedszkolach prowadzonych przez Gming Rodciszewo stanowigeym zalaeznik do Uchwaly
Rady Gminy Rosciszewo Nr 231/XLIII/2018 z dnia 29.08.2018 r. w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w publicznych szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming Rodciszewo , po uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi
ZrZeszajgeymi nauczycieli

Zmienia sie § 10, ktéry otrzymuje nastgpujace brzmienie :

Stanowisko kierownicze lub pelniona funkcja Wysoko$¢ dodatku
a) Dyrektor szkoly
—od 7 do 10 oddziatéw 700 — 1000 zt.
— 11 i wiecej oddzialow 1 000 -1 400 zt
b) wicedyrektor szkoly 600 — 900 z1.
) wychowawca klasy 300 zt.
d) opiekun stazu 100 zt.
e) mentor 100 zt.
§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Rosciszewo
§3

Uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewodztwa Mazowieckiego z mocg obowigzujaeg od 1 wrzesnia 2022 r.




