Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 32/2025 Wéjta Gminy Rosciszewo z dnia 27 sierpnia 2025 roku

WOJT GMINY ROSCISZEWO

oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko
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urzednicze w Urzedzie Gminy w RoSciszewie.

. Nazwa i adres jednostki

Urzad Gminy w RosSciszewie
Ul. Armii Krajowe;j 1
09-204 Rosciszewo

. Stanowisko pracy:

Podinspektor w Referacie Spraw Obywatelskich

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia (preferowane kierunki
studidw: bezpieczenstwo wewnetrzne; administracja),

bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

niekaralnos¢ za przestgpstwa umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe zwigzane ze specyfikg danego stanowiska,
znajomos¢ przepisOw prawa zwigzanych ze stanowiskiem pracy m.i.n.:

- ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym,

- ustawa z dnia 5 grudnia 2024 roku o ochronie ludnosci i obronie cywilnej,
- ustawa z dnia 11 marca 2022 roku o obronie Ojczyzny.

znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych,

obsluga komputera m.i.n: srodowisko Windows, pakiet Microsoft Office, EXCEL,
komunikatywnos¢,

umiej¢tnos¢ pracy w zespole,

wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Opracowanie rocznych wytycznych oraz planéw zasadniczych przedsiewzigé
w  zakresie zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej oraz pozamilitarnych
przygotowan obronnych.

2. organizowanie i prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej popularyzatorskie]
w zakresie realizacji zadan obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.

3. Planowanie i prowadzenie kontroli realizacji zadan zarzgdzania kryzysowego
i obrony cywilnej oraz pozamilitarnych przygotowan w jednostkach podleglych
1 nadzorowanych przez Wjta.

4. Opracowywanie, uzgadnianie i aktualizowanie dokumentéw planistyczno-
organizacyjnych w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych gminy.

5. Opracowywanie i biezaca aktualizacja dokumentéw zapewniajgcych sprawne
wykonywanie zadan obronnych w wyzszych stanach gotowosci obronne;.
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6.

6. Realizacja zadan zwigzanych z nakladaniem obowigzku $wiadczen osobistych
1 rzeczowych na rzecz obrony kraju.

7. Opracowywanie dokumentacji oraz realizowanie przedsigwzigé przygotowawczych
do prowadzenia Akcji Kurierskie;.

8. Prowadzenie spraw zwigzanych z reklamowaniem zotnierzy rezerwy od obowiazku
pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.
9. Zapewnienie obstugi kancelaryjno — biurowej Gminnego Zespotu Reagowania oraz
dokumentowanie jego dziatania.

10. Organizowanie funkcjonowania Gminnego Centrum Reagowania.

11. Tworzenie, ewidencjonowanie i przygotowanie do dziatan formacji obrony
cywilne;j.

12. Przygotowywanie i organizowanie oraz koordynowanie przedsiewzie¢ ewakuaciji
ludnosci na wypadek powstania masowego zagrozenia dla zycia i zdrowia na obszarze
gminy.

13. Zapewnienie odpowiednich warunkéw przechowywania, konserwacji, eksploatacji,
remontu 1 wymiany sprzgtu OC. Utrzymanie sprzetu OC w pelnej sprawnosci
techniczne;.

14, Monitorowanie mozliwosci wystapienia zagrozenia dla ludnosci gminy
i $rodowiska. Biezace analizowanie zagrozen, a takze doskonalenie metod ich
rozpoznawania i zapobiegania.

15. Przygotowanie i zabezpieczenie dziatania Systemu Wykrywania i Alarmowania
ludnosci oraz systemu tacznosci radiotelefonicznej zarzgdzania Wojewody.

16. Przygotowanie i zapewnienie funkcjonowania budowli ochronnych, urzadzen
specjalnych oraz obiektow 1 urzadzen zapewniajgcych warunki niezbedne
do przetrwania.

17. Planowanie i zapewnienie ochrony plodéw rolnych, zwierzat gospodarskich,
produktéw zywno$ciowych i pasz oraz uje¢ wody i urzgdzen wodnych na wypadek
zagrozenia.

18. Przygotowywanie i przedkladania dokumentacji niezbednej do prowadzenia
postgpowan w sprawie pozyskania przez Gming dotacji, kredytow i pozyczek oraz
innych srodkéw pomocowych, stuzgcych dofinansowaniu zadan z zakresu zarzadzania
kryzysowego, obrony cywilnej i spraw obronnych.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku.

Praca wykonywana w budynku Urzedu, na pigtrze (brak windy). Praca przy komputerze.

T

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajagcym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb
niepetnosprawnych w jednostce, rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej
oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys (CV),

kwestionariusz osobowy,

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie dodatkowych kurséw
i szkolen,

kserokopie §wiadectw pracy,
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g) osSwiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na  zatrudnienie
na stanowisku okreslonym w ogtoszeniu o naborze,

h) oswiadczenie kandydata, ze nie byl prawomocnie skazany za przest¢pstwo umyslne,

1) oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku z danym naborem, niezbednych dla realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych
RODO).

Dokumenty aplikacyjne mozna sktadaé: osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy
w Rosciszewie lub przestaé¢ listem poleconym na adres: Urzad Gminy w Rosciszewie
ul. Armii Krajowej 1, 09-204 Rosciszewo w terminie do dnia 08 wrzesnia 2025 roku.

Dokumenty aplikacyjne przyjmowane bedg przyjmowane od dnia nastgpnego po dniu
ogloszenia o organizowanym naborze na wolne stanowisko urzednicze, wyltacznie w formie
pisemnej w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem zwrotnym
nadawcy oraz z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze: podinspektor w
Referacie Spraw Obywatelskich”.

W przypadku przestania dokumentéw pocztg bedg one uznane za zlozone w terminie, jezeli
wplyng do Urzgdu w czasie oznaczonym w ogloszeniu o naborze. Dokumenty kandydatow,
ktore zostang dorgczone po wyznaczonym terminie nie bedg otwierane i zostang odestane
na adres zwrotny.

Dokumenty sktadane za posrednictwem poczty elektronicznej nie bedg brane pod uwage.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.rosciszewo.bip.org.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie
Gminy.




